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La Bulle, lauréate du Prix de l’innovation de 
l’Association des bibliothèques américaines 
(ALA)

La Bulle, équipement culturel ouvert en mars 2020 dans le quartier du Perrier à Annemasse,
est l’un des deux projets lauréats du concours annuel de l’ALA – l’Association des biblio-
thèques américaines (American Library Association). 

Une distinction qui offre un rayonnement international à la Ville d’Annemasse et qui vient 
valoriser l’offre de service et le fonctionnement innovants de cet espace, inspirés des tiers-
lieux culturels.

Un prix prestigieux et une première en France

Le concours 2022 American Library Association (ALA) Presidential Citation for Innovative In-
ternational Library Projects, auquel la Ville d’Annemasse a participé, met en lumière les pro-
jets les plus innovants en bibliothèque. 

A l’échelle internationale, c’est l’un des prix les plus prestigieux venant récompenser le travail des 
communes et de leurs bibliothécaires. 
L’organisateur, l’ALA, est une association états-unienne de professionnels des bibliothèques. Cet 
organisme est le plus reconnu mondialement et le plus ancien dans le domaine des bibliothèques. 
Il a pour but d’encourager le développement et l’amélioration des bibliothèques à travers le monde,
ainsi que l’éducation par le biais des bibliothèques.

Depuis la création du prix en 2008, la Ville d’Annemasse est la première collectivité française 
a recevoir cette prestigieuse récompense.
Une reconnaissance de la dimension d’innovation, essence même du projet de La Bulle, près 
de deux ans seulement après son ouverture, et la garantie d’un rayonnement à l’international pour 
la ville.
Plus largement, ce prix donne également une belle visibilité aux démarches d’innovation entamées
au sein des bibliothèques françaises et apporte une reconnaissance internationale pour la culture 
française.



La remise du prix s’est déroulée le lundi 27 juin 2022 à la Bibliothèque du Congrès à Wa-
shington D.C., lors du congrès annuel de l’ALA. 

Louiza LOUNIS, deuxième adjointe en
charge de la jeunesse et référente de La
Bulle, ainsi que Steve RIOU, un agent de
La Bulle, ont représenté la Ville d’Anne-
masse lors de la cérémonie.

"C’est un grand honneur d'accepter au
nom de la Ville d'Annemasse ce prix
prestigieux remis dans la plus grande
bibliothèque du monde. Cet honneur,
nous le partageons avec tous les
habitants qui portent avec nous La Bulle
et dont l'implication est aujourd'hui
reconnue par une organisation
importante comme l'ALA, qui agit pour la
promotion de la culture et de
l’émancipation par les livres et la
connaissance", a déclaré Louiza Lounis
devant le congrès des bibliothécaires
américains. 

Une frise de papier avec les signatures, les mots et les 
dessins d’habitants a été réalisée à La Bulle pour l’occasion
et présentée lors de la remise de prix afin de représenter les
citoyennes et citoyens participant quotidiennement à la vie
de la structure.

L’innovation et la co-construction au cœur du projet La Bulle

La Bulle c’est quoi ? 

C’est un équipement culturel qui adopte les codes de la gouvernance des tiers-lieux et qui est 
conçu pour être un espace unique en son genre et ouvert à tous. C’est un lieu chaleureux dans le-
quel on vient se ressourcer, rencontrer des amis et créer de nouveaux liens, ou passer du temps 
seul avec soi-même.

De gauche à droite : Patricia Patty Wong -présidente de l'ALA, 
Louiza Lounis et Steve Riou.



La Bulle est à la fois une bibliothèque, une ludothèque, un espace de jeux (vidéo, de société, pour 
enfants), un espace numérique, un café, un point presse… Chacun peut y trouver son bonheur, 
quel que soit son âge.
Elle fait partie du réseau Intermède des bibliothèques de l’agglomération annemassienne, qui 
réunit plus de 160 000 documents, disponibles en ligne ou à l’emprunt.

Pourquoi est-elle primée ?

En janvier 2021, une représentante des bibliothèques françaises à l’ IFLA (Fédération internatio-
nale des associations et institutions de bibliothèques) et membre de la section des bibliothèques 
Métropolitaine, qui a suivi le projet de La Bulle de près, propose de porter la candidature de La 
Bulle  pour l’aspect innovant de la gouvernance tripartite inscrite dans ce projet. Une proposition 
qui sera soutenue par les cinq élus du comité de La Bulle. 
La candidature est ainsi portée à l’attention au jury du concours américain à travers une note expli-
quant le projet La Bulle et ses particularités.

C’est son modèle de gouvernance tripartite, qui a retenu l’attention du jury et qui a valut à 
La Bulle cette belle récompense.
La gouvernance se compose de trois parties prenantes :

• Les citoyens : pas de critère d’âge, ni de lieu de résidence 

• Les cinq élus formant le comité de La Bulle : Nabil Louaar, Louiza Lounis, Yves Fournier, 
Inès Ayeb et Julien Beauchot.

• Les professionnels : agents municipaux et salariés de l’association Lemandragore, 
partenaire du projet.

Le fonctionnement de cette gouvernance tripartite s’illustre au quotidien à travers des ateliers parti-
cipatifs, des groupes de travail thématique mixtes (bulle d’idées) ou encore le vote tripartite sur les 
projets impactant le fonctionnement et l’offre de service de La Bulle.

Outre ce mode de gouvernance innovant, la note envoyée au jury du concours présentait aussi la 
démarche de participation citoyenne initiée dès le début du projet de La Bulle et la valeur 
ajoutée de cette démarche comparée à une bibliothèque plus « classique ». 
On se souvient par exemple que le nom de l’espace, La Bulle, avait été choisi par les Annemas-
siens, tout comme les couleurs du lieu et ses horaires d’ouverture.
D'autres caractéristiques propres à cet équipement annemassien ont pu être valorisées, telles que 
sa posture de facilitateur de projets, ses espaces modulables, les droits culturels au cœur de son 
fonctionnement, l'historique de son projet...


